
 

 

  

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

4.  

университетдаги мавжуд шарт-

шароитларга мослаштириш жараёнини 

(вазиятга қараб онлайн ёки анъанавий) 

ташкил этиш бўйича: 

“1-курс мактаби” (вазиятга қараб онлайн 

ёки анъанавий) тадбирларини ўтказиш (дарс-

машғулотларидан ташқари вақтларда); 

талабаликка қабул қилинганларнинг 

ижтимоий-психологик портретини 

шакллантириш; 

     талабаларга устоз-мураббийларни 

бириктириш, мураббийларни услубий 

материаллар билан таъминлаш. 

сентябрь 

режа асосида 

Маърифий ишлар бўйича проректор 

А.Ш.Ҳамрақулов 

Ўқув ишлари бўйича проректор, 

Ёшлар билан ишлаш, маънавият ва 

маърифат бўлими, университет психологи, 

университетдаги жамоат ташкилотлари, 

матбуот котиби 

маънавий-

маърифий 

ишларга 

ажратилган 

маблағлари 

5.  

Талабаларга университет Устави, Ички 

тартиб қоидалари, “Одоб-аҳлоқ 

қоидалари”нинг мазмун-моҳиятини 

тушунтириш бўйича қуйидаги тадбирлар 

(вазиятга қараб онлайн ёки анъанавий) амалга 

оширилади: 

-“Одоб-ахлоқ қоидалари” мазмун-

моҳиятини акс эттирувчи видеофильм 

тарғиботини намойиш этиш; 

- факультетларда талабалар ва профессор-

ўқитувчиларнинг “Ректор билан мулоқот” 

(вазиятга қараб онлайн ёки анъанавий)  

тадбирларини ташкил этиш; 

-талабаларнинг “Одоб-ахлоқ қоидалари”га 

риоя қилиш бўйича мониторинг ишларини 

амалга ошириш, унинг натижаларини 

кафедрада, факультетда мунтазам муҳокама 

2020 йил 

сентябрь 

 

Ҳар чоракда 

 

 

Ёшлар билан ишлаш бўйича проректор, 

Ёшлар билан ишлаш, маънавият ва 

маърифат бўлими, факультет деканлари, 

университетдаги жамоат ташкилотлари, 

матбуот котиби 

 

- 



этиб бориш чораларини кўриш. 

6.  

Университет педагогик жамоасида 

умуммиллий маданиятни ошириш мақсадида: 

“Раҳбар кадрлар, педагоглар ва 

талабаларнинг ахлоқий сифатлари” мавзусида 

университет назарий семинарларини 

(вазиятга қараб онлайн ёки анъанавий) 

ўтказиш ва унинг натижалари асосида 

тегишли тавсиялар ишлаб чиқиш. 

Ҳар чорак 

якунида 

Ёшлар билан ишлаш бўйича проректор, 

Ёшлар билан ишлаш, маънавият ва 

маърифат бўлими, факультет деканлари, 

университетдаги жамоат ташкилотлари, 

матбуот котиби 

- 

7.  

Турли танлов ва мусобақалар (фан-таълим, 

бадиий, санъат, ижодий, спорт 

йўналишлари)га талабаларни жалб этиш, 

ғолиб ва совриндор талабалар тўғрисида 

маълумотлар базасини шакллантириш ҳамда 

уларни университет фаолиятига кенг жалб 

этиш: 

Халқаро ва Республика танловлари ва 

мусобақалари, 

Фан олимпиадалари, 

Давлат мукофотлари, 

“Юрт келажаги”, 

“Зулфия” мукофоти, 

“Ниҳол” совриндорлари. 

(бошқа танловлар) 

2020 йил 

сентябрь- 

2021 йил июнь 

Ёшлар билан ишлаш бўйича проректор, 

Илмий ишлар ва инновациялар бўйича 

проректор (бўлим бошлиғи), Ёшлар билан 

ишлаш, маънавият ва маърифат бўлими, 

университет психологи, университетдаги 

жамоат ташкилотлари, матбуот котиби 

Университетнинг 

маънавий-

маърифий 

ишларга 

ажратилган 

маблағлари 

8.  

“Театр – тарбия маскани”, “Ватан 
бўйлаб саёҳат” шиори остида 

мамлакатимизнинг қадимий ва бой тарихини 

ўрганиш, ёшлар орасида кенг тарғиб этиш, 

уларда миллий ғурур ва ифтихор туйғусини 

мустаҳкамлаш мақсадида “Аждодлар 

хотираси ёдимизда” (Адиблар хиёбони, 

2020 йил 

сентябрь- 

2021 йил июнь 

 

Ёшлар билан ишлаш бўйича проректор, 

Ёшлар билан ишлаш, маънавият ва 

маърифат бўлими, факультет деканлари,  

кафедра мудирлари, университет музейи 

кузатувчилари, университетдаги жамоат 

ташкилотлари, матбуот котиби 

Университетнинг 

маънавий-

маърифий 

ишларга 

ажратилган 

маблағлари 



муқаддас қадамжоларга) “Ўзбекистон - 

жаннатмакон диёр”, “Бахтлар водийси”, 

“Биз нечун севамиз, Ўзбекистонни”, 
“Бунёдкорлик йўлида” мавзуларида 

профессор-ўқитувчилар ва талабаларнинг 

маданий экскурсияларини (вазиятга қараб 

онлайн ёки анъанавий) ташкил этиш. 

9.  

Республикамизда фаолият кўрсатаётган 

миллий маданий марказлар билан 

ҳамкорликда маданият кунларини ташкил 

этиш ҳамда “Ўзбекистон – миллатлараро 

тотувлик ва диний бағрикенглик юрти” 
мавзусида маданият фестивалини (вазиятга 

қараб онлайн ёки анъанавий) ўтказиш. 

2020 йил 

ноябрь- 

декабрь 

Ёшлар билан ишлаш бўйича проректор, 

Ёшлар билан ишлаш, маънавият ва 

маърифат бўлими, факультет деканлари,  

кафедра мудирлари, Академик гуруҳ 

мураббийлари, университет психологи, 

университетдаги жамоат ташкилотлари, 

матбуот котиби 

Университетнинг 

маънавий-

маърифий 

ишларга 

ажратилган 

маблағлари 

10.  

“Тинч ва фаровон юртга байрамлар 
ярашади” шиори остида Ўзбекистоннинг 

тарихий саналари ва умумхалқ байрамларини 

юқори савияда ва кенг миқёсда 

ташкиллаштириш. 

 

2020 йил 

сентябрь- 

2021 йил июнь 

 

Ёшлар билан ишлаш бўйича проректор, 

Ёшлар билан ишлаш, маънавият ва 

маърифат бўлими, факультет деканлари,  

кафедра мудирлари, мураббийлар кенгаши 

раиси, университетдаги жамоат 

ташкилотлари, матбуот котиби 

Университетнинг 

маънавий-

маърифий 

ишларга 

ажратилган 

маблағлари 

11.  

“Спорт бизни бирлаштиради”, “Спорт – 

саломатлик гарови”, “Жисмоний тарбия 

ва маданият замонавий талаба учун асосий 

мезон” шиори остида челенджларни ташкил 

этиш. 

2020 йил 

сентябрь- 

2021 йил июнь 

 

Ёшлар билан ишлаш бўйича проректор, 

Ёшлар билан ишлаш, маънавият ва 

маърифат бўлими, университет спорт клуби, 

Таэквандо ва спорт фаолияти факультети, 

Университетдаги жамоат ташкилотлари, 

матбуот котиби 

- 

12.  

Талабаларда соғлом турмуш тарзи 

маданиятини шакллантириш, уларни юксак 

маънавиятли шахс қилиб тарбиялашга 

қаратилган (вазиятга қараб онлайн ёки 

анъанавий) ишлар натижадорлигини ошириш 

2020 йил 

сентябрь- 

2021 йил 

июнь 

 

Соҳа проректорлари, факультет деканлари, 

кафедра мудирлари, Мураббийлар кенгаши 

раиси, ТТЖ дирекцияси директори ва 

тарбиячи-педагоглар, университет 

психологи, университетдаги жамоат 

Университетнинг 

маънавий-

маърифий 

ишларга 

ажратилган 



(бунда қуйидаги йўналишларда “Маънавият-

маърифат ва маданият ойликлари”ни ўтказиш 

тавсия этилади): 

сентябрь – “Меҳр-мурувват ойлиги”, 

октябрь – “Устоз ва мураббийлар ойлиги”, 

ноябрь –“Атроф-муҳит муҳофазаси ойлиги”, 

декабрь – “Ҳуқуқий саводхонлик ва 

маданият ойлиги”, 

январь – “Ахборот хавфсизлиги ойлиги”, 

февраль – “Соғлом турмуш маданияти 

ойлиги”, 

март – “Кўкаламзорлаштириш ва 

ободонлаштириш ойлиги”, 

апрель – “Тежамкорлик ойлиги”, 

май – “Китобхонлик ва мутолаа ойлиги”, 

июнь – “Ёшлар бунёдкорлиги ойлиги”. 

режа-жадвал 

асосида 

ташкилотлари, матбуот котиби маблағлари 

13.  

Талаба-ёшларда Ватанга садоқат, мардлик 

ва жасурлик фазилатларини мустаҳкамлаш 

мақсадида ҳудудда жойлашган ҳарбий 

қисмлар билан маънавий-маърифий 

йўналишда “Буюк келажагимизни мард ва 

олижаноб халқимиз билан бирга қурамиз” 

мавзусида маърифий ишларни амалга 

ошириш. 

Ўзбекистон Республикаси Президенти 

Ш.Мирзиёев асарларида ватанпарварлик, 

Ватанга садоқат, Ватан келажаги ҳамда фан-

таълим ва билимга оид фикрларини 

ўрганишга бағишлаб талабалар ўртасида 

давра суҳбатлари  (вазиятга қараб онлайн ёки 

анъанавий) ўтказиш. 

2020 йил 

сентябрь- 

2021 йил июнь 

 

Ёшлар билан ишлаш бўйича проректор, 

Ёшлар билан ишлаш, маънавият ва 

маърифат бўлими, факультет деканлари,  

кафедра мудирлари, Мураббийлар кенгаши 

раиси, университет психологи, 

университетдаги жамоат ташкилотлари. 

матбуот котиби 

 

- 



14.  

“Миллий тикланишдан - миллий 

юксалиш сари”, “Ёшларнинг миллий 

қадриятларга муносабати”, “Ички ва 

ташқи таҳдидлар ҳамда хавф-хатарларга 

қарши самарали курашиш воситалари”, 

“Жамиятда мафкуравий иммунитетни 

мустаҳкамлаш” мавзулари доирасида 

“Ахборот ва мураббийлик соати”ни 

мазмунли ташкил этиш. (Жадвал илова 

қилинади). 

2020 йил 

сентябрь- 

2021 йил июнь 

 

Ёшлар билан ишлаш бўйича проректор, 

Ёшлар билан ишлаш, маънавият ва 

маърифат бўлими, факультет деканлари,  

кафедра мудирлари, Мураббийлар кенгаши 

раиси, университет психологи, 

университетдаги жамоат ташкилотлари, 

матбуот котиби 

- 

15.  

Талабалар билан маънавий-маърифий 

йўналишдаги ишларнинг тизимли йўлга 

қўйиш бўйича факультетлардаги кафедралар, 

жамоат ташкилотлари, Ёшлар иттифоқи 

бошланғич ташкилоти, гуруҳ сардорлари 

ҳамда Талабалар турар жойлари  фаолияти 

самарадорлигини ўрганиш асосида тарбия 

бўйича “Устоз-шогирд тизимидаги энг фаол 

кафедра”, “Энг яхши гуруҳ мураббийси”, 

“Энг намунали Талабалар турар жойи”,  

“Энг фаол маънавият тарғиботчиси” 
кўрик-танловларини  (вазиятга қараб онлайн 

ёки анъанавий) ўтказиш 

2021 йил 

январь-июнь 

 

жадвал асосида 

Ёшлар билан ишлаш бўйича проректор, 

факультет деканлари, ижтимоий фанлар 

кафедралари, Мураббийлар кенгаши раиси, 

университет психологи, университетдаги 

жамоат ташкилотлари, матбуот котиби 

Университетнинг 

маънавий-

маърифий 

ишларга 

ажратилган 

маблағлари 

16.  

Талабаларнинг ота-оналарини талабалар 

ҳаёти ва таълим-тарбия жараёнидаги мавжуд 

муаммолари билан таништириш, мазкур 

муаммоларни ўрганиш, аниқлаш ва  ўзаро 

ҳамкорлик асосида мазкур муаммоларни ҳал 

қилишга эришиш, шунингдек ота-оналар ва 

устоз-мураббийлар ўртасида доимий 

ҳамкорликни таъминлаш мақсадида барча 

2020 йил 

сентябрь- 

2021 йил июнь 

жадвал асосида 

Ёшлар билан ишлаш бўйича проректор, 

Мураббийлар кенгаши раиси,  Ёшлар билан 

ишлаш, маънавият ва маърифат бўлими, 

факультет деканлари, кафедра мудирлари, 

университетдаги жамоат ташкилотлари, 

матбуот котиби 

 

- 



академик гуруҳларда “Ота-оналар билан 

мулоқот майдони” тадбирларини (вазиятга 

қараб онлайн ёки анъанавий) ташкил этиш. 

17.  

Тарбиявий ишларда ота-оналар, устоз-

мураббийлар, фуқароларнинг ўз-ўзини 

бошқариш органлари, ҳуқуқни муҳофаза 

қилувчи идоралар билан алоқаларни 

кучайтириш ва ўзаро онлайн ахборот 

алмашинувини тизимли йўлга қўйиш. 

2020 йил 

сентябрь- 

2021 йил июнь 

 

Ёшлар билан ишлаш бўйича проректор, 

Мураббийлар кенгаши раиси,  Ёшлар билан 

ишлаш, маънавият ва маърифат бўлими, 

факультет деканлари, кафедра мудирлари, 

университетдаги жамоат ташкилотлари 

- 

II. МАМЛАКАТИМИЗДА АМАЛГА ОШИРИЛАЁТГАН ИЖТИМОИЙ-СИЁСИЙ, ИҚТИСОДИЙ ИСЛОҲОТЛАР, ҚАБУЛ 

ҚИЛИНАЁТГАН ҚОНУН ҲУЖЖАТЛАРИНИНГ МАЗМУН - МОҲИЯТИНИ ТАЛАБАЛАР ВА ПРОФЕССОР-

ЎҚИТУВЧИЛАРНИНГ КЕНГ ҚАТЛАМЛАРИГА ЕТКАЗИШГА ҚАРАТИЛГАН ТАРҒИБОТ ТАДБИРЛАРИ 

18.  

УНИВЕРСИТЕТ раҳбар кадрлари ва 

педагогик жамоаси учун ҳар ҳафта 

мамлакатимизда амалга оширилаётган барча 

соҳалардаги ислоҳотлар, хорижда рўй 

бераётган воқеалар, янги қабул қилинган 

қонун, Ўзбекистон Республикаси 

Президентининг фармон, қарор ва 

фармойишлари, Вазирлар Маҳкамасининг 

қарор ва фармойишлари, шунингдек, олий 

таълим тизимида қабул қилинган норматив-

ҳуқуқий ҳужжатлар ва топшириқларнинг 

мазмун-моҳиятини тушунтиришга қаратилган 

“Миллий тикланишдан миллий юксалиш 
сари” мавзуида маърифат соатларини 

(вазиятга қараб онлайн ёки анъанавий) 

ташкил этиш. 

2020 йил 

сентябрьдан 

бошлаб 

1 ойда 2 марта 

Ректор, соҳа проректорлари, факультет 

деканлари, кафедра мудирлари, 

Мураббийлар кенгаши раиси, ТТЖ 

дирекцияси директори ва тарбиячи-

педагоглар, университетдаги жамоат 

ташкилотлари, матбуот котиби 

- 

19.  
Жамиятда фаол фуқаролик позициясини 

шакллантириш, турли соҳаларда олиб 

борилаётган ислоҳотларнинг ёшлар турмуш 

2020 йил 

сентябрь- 

2021 йил июнь 

Ёшлар билан ишлаш бўйича проректор, 

Мураббийлар кенгаши раиси, 

Ёшлар билан ишлаш, маънавият ва 

- 



тарзига таъсирини ўрганиш мақсадида 

“Ижтимоий ривожланиш ва дахлдорлик 

туйғуси” мавзусида ижтимоий тармоқлар 

орқали талабалар ва ўқувчилар ўртасида 

онлайн социологик тадқиқотлар ўтказиш ва 

натижалари асосида таҳлилий материаллар 

тайёрлаш. 

 маърифат бўлими, Ўқув-тарбия жараёнини 

социологик ўрганиш ва психологик таҳлил қилиш 

гуруҳи, университет спорт клуби, факультет 

деканлари, кафедра мудирлари, 

университетдаги жамоат ташкилотлари, 

матбуот котиби 

 

20.  

Пандемия шароитида талаба-ёшларнинг ҳар 

томонлама сифатли таълим олиши ҳамда 

мамлакатимизда олиб борилаётган ўқув-

тарбия жараёни ҳолатини ўрганиш мақсадида 

олий таълим муассасалари томонидан ташкил 

этилаётган масофавий таълим ҳолати ҳамда 

интернет сифатини ўрганиш бўйича 

социологик тадқиқот ўтказиш ва натижалари 

асосида таҳлилий материаллар тайёрлаш. 

 

2020 йил 

октябрь-

ноябрь 

Ёшлар билан ишлаш бўйича проректор, 

Ёшлар билан ишлаш, маънавият ва 

маърифат бўлими, Ўқув-тарбия жараёнини 

социологик ўрганиш ва психологик таҳлил 

қилиш гуруҳи, факультет деканлари, 

кафедра мудирлари, университетдаги 

жамоат ташкилотлари 

 

 

21.  

УНИВЕРСИТЕТ ҳудудида шунингдек, веб-

сайтлар ҳамда интернетдаги саҳифаларида: 

кўргазмали тасвирий-тарғибот ва тарбиявий 

воситалар, илм-фан, таълим-тарбия, 

инновациялар, ўзликни англаш ва 

ватанпарварлик ҳамда жисмоний тарбия, 

спорт ва китобхонликка оид шиорлар, 

ҳикматли сўзлардан иборат баннерлар, 

деворий лавҳалар билан таъминланишини 

ташкил этиш. 

2020 йил 

сентябрь-

октябрь 

Ёшлар билан ишлаш бўйича проректор, 

ТТЖ дирекцияси директори, университет 

психологи, университетдаги жамоат 

ташкилотлари, матбуот котиби 

Университетнинг 

маънавий-

маърифий 

ишларга 

ажратилган 

маблағлари 

22.  

Талабаларда миллий қадриятларга ҳурмат, 

мамлакат тарихига дахлдорлик ҳисссини 

ривожлантириш мақсадида “Ватан келажаги 

учун барчамиз дахлдормиз” шиори остида 

2020 йил 

сентябрь- 

2021 йил июнь 

жадвал асосда 

Ёшлар билан ишлаш бўйича проректор, 

Мураббийлар кенгаши раиси, 

Ёшлар билан ишлаш, маънавият ва 

маърифат бўлими, университет спорт клуби, 

Университетнинг 

маънавий-

маърифий 

ишларга 



дебатлар (вазиятга қараб онлайн ёки 

анъанавий) ўтказиш. 

факультет деканлари, кафедра мудирлари, 

университетдаги жамоат ташкилотлари, 

матбуот котиби 

ажратилган 

маблағлари 

23.  

Таълим ва тарбия, анъана ва қадриятлар 

узвийлигини таъминлаш мақсадида бой 

касбий ва ҳаётий тажрибага эга профессор-

ўқитувчиларнинг фаолиятини оммалаштириш 

бўйича вебинар “Устоз-шогирд” тизими 

фаолиятини йўлга қўйиш ҳамда маҳорат 

дарсларини ташкил этиш. 

2020 йил 

сентябрь- 

2021 йил июнь 

Ёшлар билан ишлаш бўйича проректор, 

ёшлар билан ишлаш, маънавият ва маърифат 

бўлими, факультет деканлари, жамоат 

ташкилотлари, кафедра мудирлари, гуруҳ 

мураббийлари, психолог, университетдаги 

жамоат ташкилотлари, матбуот котиби 

- 

24.  

“Ўзбек тилига давлат тили мақоми берилган 

кун” муносабати билан, олий таълим 

муассасаларида “Давлат тили – миллий 

маънавиятимиз тимсоли” мавзусида 

ўтказиладиган маънавий-маърифий тадбирлар 

ва танловларни ташкиллаштириш. 

2020 йил 

октябрь 

2021 йил 

июнь 

Вазирлик ҳузуридаги “Маънавият ва 

маърифат” маркази, Ёшлар билан ишлаш 

бўйича проректор, Мураббийлар Кенгаши 

раиси,  Ёшлар билан ишлаш, маънавият ва 

маърифат бўлими, факультет деканлари, 

кафедра мудирлари, 

университетдаги жамоат ташкилотлари, 

матбуот котиби 

Университетнинг 

маънавий-

маърифий 

ишларга 

ажратилган 

маблағлари 

III. ЎЗБЕКИСТОН РЕСПУБЛИКАСИ ПРЕЗИДЕНТИ ТОМОНИДАН ИЛГАРИ СУРИЛГАН 5 ТАШАББУСНИ КЕНГ ЖОРИЙ 

ЭТИШГА ҚАРАТИЛГАН ТАДБИРЛАР 

25.  

Ўзбекистон Республикаси Президенти 

томонидан илгари сурилган беш муҳим 

ташаббусни амалга татбиқ этиш бўйича чора-

тадбирлар режасини ишлаб чиқиш ва 

тасдиқлаш. 

2020 йил 

август 

Ёшлар билан ишлаш бўйича проректор, 

Ёшлар билан ишлаш, маънавият ва 

маърифат бўлими бошлиғи, 

- 

26.  

5 муҳим ташаббус йўналишлари бўйича 

факультетлар рейтинг кўрсаткичларини акс 

эттирувчи махсус электрон стендлар ва 

тарқатма материалларни тайёрлаш. 

2020 йил 

сентябрь 

 

 

Ёшлар билан ишлаш бўйича проректор, 

Ёшлар билан ишлаш, маънавият ва 

маърифат бўлими, факультет деканлари, 

университетдаги жамоат ташкилотлари, 

матбуот котиби 

- 

27.  1-ташаббус доирасида талабаларнинг 2020 йил Ёшлар билан ишлаш бўйича проректор, Университетнинг 



мусиқа, рассомчилик, адабиёт, санъатга 

бўлган қизиқишларини оширишга қаратилган 

тадбирлар: 

“Ёшлар” театр-студияси, миллий қўшиқ ва 

рақс ансамбили, “Академик хор” каби 

тўгараклар фаолиятини йўлга қўйиш ҳамда 

уларни зарур асбоб-ускуналар билан 

жиҳозлаш. 

“Тасаввуримда жонажон Ўзбекистоним”, 

“Театр – ибрат маскани”, “Назм ва наво” 

мавзуларида танловлар (вазиятга қараб 

онлайн ёки анъанавий) ўтказиш; 

“Талабалар театр студияси” фестивали 

УНИВЕРСИТЕТ босқичини ўтказиш; 

талабаларнинг ижодий ишлар кўргазмаси, 

яратган ишланмалари ва маърифий тарғибот 

акциясини ўтказиш; 

санъат арбоблари, ёзувчилар, шоирлар, 

санъаткорлар билан вебинар учрашувлар, 

мушоиралар, бадиий кечалар ташкил этиш; 

“Мен чизган сурат” кўргазмасини ташкил 

этиш; 

“Ягонасан, муқаддас Ватан!” Республика 

кўрик-танловини ўтказиш; 

талабаларнинг бадиий-ижодий ишлари 

кўргазмаси, ярмаркаси, драматургияси ва 

концертларини ташкил этиш. 

сентябрь- 

2021 йил июнь 

 

ёшлар билан ишлаш, маънавият ва маърифат 

бўлими, факультет деканлари, жамоат 

ташкилотлари, кафедра мудирлари, гуруҳ 

мураббийлари, психолог, университетдаги 

жамоат ташкилотлари, матбуот котиби 

маънавий-

маърифий 

ишларга 

ажратилган 

маблағлари 

28.  

2-ташаббус доирасида спортнинг турли 

йўналишлари бўйича Осиё, жаҳон ва 

олимпиада чемпионлари, мусобақа ғолиблари 

иштирокида вебинар учрашув ва маҳорат 

2020 йил 

сентябрь-2021 

йил июнь 

Ёшлар билан ишлаш бўйича проректор, 

Мураббийлар кенгаши раиси, 

Ёшлар билан ишлаш, маънавият ва 

маърифат бўлими, университет спорт клуби, 

Университетнинг 

маънавий-

маърифий 

ишларга 



дарсларини ўтказиш. 

мамлакатимизнинг спорт соҳасида 

эришаётган ютуқларини ёшларга кенг тарғиб 

этиш мақсадида “Олимпия шон-шуҳрати 

музейи”га ташриф асосида “Маҳорат 

дарслари”ни ўтказиш; 

факультетлар кесимида дарс 

машғулотларидан сўнг спорт турлари бўйича 

тўгараклар фаолиятини йўлга қўйиш; 

“Олтин куз” соврини учун енгил атлетика 

бўйича кросс югуриш (йигитлар-3000 м, 

қизлар-2000 м) мусобақасини ўтказиш, 

югуриш мусобақаларини ташкил этиш; 

олий таълим муассасалари талабалари 

ўртасида жисмоний тарбия ва оммавий спорт-

соғломлаштириш ҳамда соғлом турмуш 

тарзини шакллантириш ишларини мунтазам 

тарғибот қилиш мақсадида семинар-

тренинглар, суҳбатлар, маърузалар ва 

конференциялар ўтказиш; 

ёшлар ўртасида “Спорт билан оғусиз ҳаёт 

сари” шиори остида спортнинг футбол, 

волейбол, стол тенниси, бадминтон, шахмат 

ва шашка турлари бўйича спорт 

мусобақаларини ўтказиш. 

факультет деканлари, кафедра мудирлари, 

Университетдаги жамоат ташкилотлари, 

матбуот котиби 

ажратилган 

маблағлари 

29.  

3-ташаббус доирасида талабалар ўртасида 

компьютер дастурлаш, робототехника ва 

компьютер спорти (киберспорт)ни 

оммалаштириш: 

IT-йўналиши бўйича талабалар ўқув 

курсларини ташкил этиш; 

2020 йил 

сентябрь- 

2021 йил июнь 

 

Ёшлар билан ишлаш бўйича проректор, 

Мураббийлар кенгаши раиси, Ёшлар билан 

ишлаш, маънавият ва маърифат бўлими, 

факультет деканлари, Математика 

факультети кафедра мудирлари, 

университетдаги жамоат ташкилотлари, 

Университетнинг 

маънавий-

маърифий 

ишларга 

ажратилган 

маблағлари 



талабалар ўртасида онлайн-викторина ва 

компьютер дастурлаш бўйича танловлар 

ўтказиш; 

“Билимлар беллашуви” танлови ташкил 

этиш; 

умумтаълим мактаб ўқувчилари учун 

УНИВЕРСИТЕТ талабалари томонидан 

компьютер дастурлаш бўйича онлайн ўқув 

машғулотлари, маҳорат дарсларини ташкил 

этиш. 

 

матбуот котиби 

30.  

4-ташаббус доирасида академик 

гуруҳларда ҳар ҳафтада бир маротаба шаклда 

бадиий адабиёт тақдимотини (вазиятга қараб 

онлайн ёки анъанавий) ташкил қилиш. Унинг 

доирасида “Менинг биринчи китобим” 

маърифий лойиҳасини (вазиятга қараб онлайн 

ёки анъанавий) ўтказиш. Лойиҳа доирасида 

талабалар ижод намуналарини тўплам 

сифатида нашр этиш. 

Талабаларнинг илмий-маърифий, бадиий, 

энциклопедик ва илмий адабиётларга бўлган 

талабини қондириш мақсадида мамлакатимиз 

нашриётларида мавжуд китобларнинг 

электрон каталогини янгилаш; 

АРМнинг кутубхона фондини ўқув-

услубий, техник адабиётлар, адабий-бадиий, 

маърифий ва илмий-оммабоп китоблар билан 

бойитиш, уларнинг моддий-техника базасини 

мустаҳкамлаш; 

Талабаларни бадиий адабиёт мутолаасига 

2020 йил 

сентябрь 

2021 йил июн 

 

Ёшлар билан ишлаш бўйича проректор, 

Мураббийлар кенгаши раиси,  Ёшлар билан 

ишлаш, маънавият ва маърифат бўлими, 

факультет деканлари, кафедра мудирлари, 

университетдаги жамоат ташкилотлари, 

матбуот котиби 

Университетнинг 

маънавий-

маърифий 

ишларга 

ажратилган 

маблағлари 



қизиқишларини юксалтиришга қаратилган 

“Бир ойда 10 китоб - 1 йилда 100 китоб билан 

дўстлашдим”, “Жаҳондаги жавоҳирлар” 

лойиҳаси доирасида УНИВЕРСИТЕТ онлайн 

танловларини тизимли ўтказиш ва 

ғолибларни рағбатлантириш ишларини 

амалга ошириш; 

«Талаба ўқиши зарур бўлган 100 китоб» 

рўйхатини тузиш, йил давомида ушбу асарлар 

УНИВЕРСИТЕТ веб-сайти ва ижтимоий 

тармоқларида ўқиб борилишини ташкил 

этиш, турли роликлар, босма тарғибот 

ишларини амалга ошириш ва ижтимоий 

тармоқларда ушбу ташаббуснинг кенг 

ташвиқотини олиб бориш. 

Ўқитувчи ва талабалар ўртасида «Энг 

китобхон талаба», «Энг китобхон ўқув 

гуруҳи», «Энг китобхон мураббий», 

«АРМнинг энг фаол аъзоси” каби кўрик-

танловларни ўтказиш; 

Талабалар ўртасида миллий ва жаҳон 

мумтоз адабиётининг юксак намуналарини 

тарғиб қилувчи “Китоб бу – мўъжиза”, 

“Китобга меҳр – маънавиятга, маърифатга  

меҳрдир” мавзуларида “Китоб байрами” ва 

“Китоб ярмаркалари”ни ташкил этиш; 

“Бирга китоб ўқиймиз” лойиҳасини 

амалга ошириш; 

АРМга  Ахборот ресурс марказига, 

Тошкент шаҳри ва Тошкент вилоятидаги 

ахборот-кутубхона муассасаларига 



талабаларни фаол жалб этиш борасидаги 

тадбирларни амалга ошириш; 

АРМ қошида «Китобхонлар клуби»ни 

ташкил этиш; 

Профессор-ўқитувчилар ўртасида 

“Ўқитувчининг талабаларга 3 та бадиий 

адабиёт совғаси” ва “Раҳбарнинг таълим 

муассасасига 10 та бадиий адабиёт совғаси” 

акциясини ташкил этиш. 

Ўзбек адабиёти вакиллари ижоди билан 

яқиндан танишиш ва уларнинг бадиий 

асарларини мутолаа қилиш ҳамда 

алломаларнинг таваллуд кунларига 

бағишланган адабий-бадиий  кечалар ташкил 

этиш. 

31.  

5-ташаббус доирасида талабаларни 

тарбиявий жараёнларга тўлиқ қамраб олиш, 

уларни бандлигини таъминлаш, дарсдан бўш 

вақтини самарали ташкил этиш бўйича амалга 

ошириладиган ишлар: 

УНИВЕРСИТЕТда тикиш-бичиш, 

каштачилик, миллий ҳунармандчилик бўйича 

қисқа муддатли курслар ташкил этиш, 

“Қизлар давраси”, “Оилага ва турмушга 

тайёрлаш” мавзуларида психологик семинар-

тренинглар (вазиятга қараб онлайн ёки 

анъанавий) ўтказиш. 

Имконияти чекланган талабаларнинг 

ижтимоий мослашуви учун шароитлар 

яратишга қаратилган “Олтин қанот” 

УНИВЕРСИТЕТ волонтёрлар гуруҳи 

2020 йил 

сентябрь- 

2021 йил июнь 

 

Ёшлар билан ишлаш бўйича проректор, 

Мураббийлар кенгаши раиси,  Ёшлар билан 

ишлаш, маънавият ва маърифат бўлими, 

факультет деканлари, университет 

психологи, Хотин-қизлар масалалари бўйича 

ректор маслаҳатчиси, университетдаги 

жамоат ташкилотлари, матбуот котиби 

Университетнинг 

маънавий-

маърифий 

ишларга 

ажратилган 

маблағлари 



фаолиятини такомиллаштириш. 

“Қизларжон” клуби фаолиятини тизимли 

ташкил этиш ҳамда гуруҳдаги лидер қизларни 

гуруҳга ва клуб фаолиятига масъул қилиб 

бириктириш; 

“Yoshlar kelajagimiz” Давлат дастури 

доирасида УНИВЕРСИТЕТда “Маҳорат 

мактаби” ярмаркаларини ташкил этиш; 

Тошкент шаҳри ва вилоятлардаги 

мактабларда ташкил этилаётган тўгараклар 

фаолиятини ўқув-методик жиҳатдан қўллаб-

қувватлаш, замонавий тарқатма ва дидактик 

материаллар билан таъминлашда иштирок 

этиш; 

Иқтидорли талаба-ёшларнинг (Халқаро ва 

Республика танловлари ва мусобақалари, фан 

олимпиадалари, давлат мукофотлари, 

стипендиантлари,  “Зулфия” мукофоти, 

“Ниҳол” ва бошқа танловлар совриндорлари) 

эришган ютуқларини юзага чиқариш ҳамда ўз 

тенгдошларига ўрнак қилиш мақсадида 

“Маданият ва маърифат” телеканали орқали 

“Телеиқтидор” кўрсатувини ташкил этиш. 

IV. ТАЛАБАЛАРДА МУТАХАССИСЛИК МАДАНИЯТИ, КАСБ ОДОБИ ВА ФАОЛ ФУҚАРОЛИК ПОЗИЦИЯСИНИ 

ШАКЛЛАНТИРИШ БЎЙИЧА МАЛАКА-КЎНИКМАЛАРНИ РИВОЖЛАНТИРИШ ЙЎНАЛИШИДА АМАЛГА 

ОШИРИЛАДИГАН ИШЛАР 

32.  

Факультетларда 1-курсга қабул қилинган 

талабалар билан «Мен танлаган 

мутахассислик» мавзусида онлайн давра 

суҳбатларини ўтказиш. 

2020 йил 

Сентябрь 

Ёшлар билан ишлаш бўйича проректор, 

Мураббийлар кенгаши раиси,  Ёшлар билан 

ишлаш, маънавият ва маърифат бўлими, 

факультет деканлари, университет 

психологи, Хотин-қизлар масалалари бўйича 

- 



ректор маслаҳатчиси, университетдаги 

жамоат ташкилотлари 

33.  

“Ободлик кўнгилдан бошланади”, “Ўқув 

даргоҳимизни маънавият ўчоғига 

айлантиришга қўшган ҳиссам” шиори остида 

маърифий тарғибот акциясини (вазиятга 

қараб онлайн ёки анъанавий) ўтказиш. 

Ўқув йили 

давомида, 

режа асосида 

Ёшлар билан ишлаш бўйича проректор, 

Мураббийлар кенгаши раиси,  Ёшлар билан 

ишлаш, маънавият ва маърифат бўлими, 

факультет деканлари, университет 

психологи, Хотин-қизлар масалалари бўйича 

ректор маслаҳатчиси, университетдаги 

жамоат ташкилотлари 

- 

34.  

Талабалар учун яратиб берилаётган 

имкониятлар ва миннатдорчилик туйғулари 

ифодаланган “Талабалик орзуларим рўёби”, 

“УНИВЕРСИТЕТ – менинг тақдиримда” 

номли илмий-маърифий рисолалар нашр 

қилиш. 

Ўқув йили 

семестри 

якунида 

Ёшлар билан ишлаш бўйича проректор, 

Мураббийлар кенгаши раиси,  Ёшлар билан 

ишлаш, маънавият ва маърифат бўлими, 

факультет деканлари, университет 

психологи, Хотин-қизлар масалалари бўйича 

ректор маслаҳатчиси, университетдаги 

жамоат ташкилотлари 

Университетнинг 

маънавий-

маърифий 

ишларга 

ажратилган 

маблағлари 

35.  

УНИВЕРСИТЕТ педагогик жамоасида 

умуммиллий маданиятни юксалтиришга 

қаратилган: 

“Раҳбар кадрлар, педагоглар ва 

талабаларнинг ахлоқий сифатлари” 

мавзусидаги назарий семинарларини 

(вазиятга қараб онлайн ёки анъанавий) 

ўтказиш ва унинг натижалари асосида 

тегишли тавсиялар ишлаб чиқиш. 

Ҳар чорак 

якунида 

Ёшлар билан ишлаш бўйича проректор, 

Мураббийлар кенгаши раиси,  Ёшлар билан 

ишлаш, маънавият ва маърифат бўлими, 

факультет деканлари, университет 

психологи, Хотин-қизлар масалалари бўйича 

ректор маслаҳатчиси, университетдаги 

жамоат ташкилотлари 

- 

36.  

УНИВЕРСИТЕТдаги таълим 

йўналишларининг хусусиятларидан келиб 

чиққан ҳолда умумтаълим мактабларида 

“Тошкент шаҳрининг таълим соҳасидаги 

тажрибалари: қадриятлар, анъаналар”, 

“УНИВЕРСИТЕТда мақсадли кадрлар 

Ҳар чоракда 

Ёшлар билан ишлаш бўйича проректор, 

Мураббийлар кенгаши раиси,  Ёшлар билан 

ишлаш, маънавият ва маърифат бўлими, 

факультет деканлари, университет 

психологи, Хотин-қизлар масалалари бўйича 

ректор маслаҳатчиси, университетдаги 

- 



тайёрлаш тизими ва унинг тарбиявий 

асослари”, “УНИВЕРСИТЕТ + Таълим 

муассасасалари = Тараққиёт” мавзусида 

маънавий тарғибот акцияларини (вазиятга 

қараб онлайн ёки анъанавий) ўтказиш. 

жамоат ташкилотлари, матбуот котиби 

37.  

Талаба ёшларнинг ҳуқуқий 

саводхонлигини аниқлаш ҳамда уларнинг 

таълим муассасаларидаги амалга 

оширилаётган ишларга нисбатан дахлдорлик 

туйғуларини шакллантириш ва фаол 

фуқаролик позицияларини ривожлантириш 

мақсадида олий таълим муассасаларида 

коррупциявий ҳолатларнинг 

 келиб чиқиш сабабларини ўрганишга 

қаратилган социологик тадқиқот ўтказиш ва 

натижалари асосида таҳлилий материаллар 

тайёрлаш. 

2020 йил 

декабрь- 2021 

йил январь 

Ёшлар билан ишлаш бўйича проректор, 

Ёшлар билан ишлаш, маънавият ва 

маърифат бўлими, Ўқув-тарбия жараёнини 

социологик ўрганиш ва психологик таҳлил 

қилиш гуруҳи, факультет деканлари, 

кафедра мудирлари, университетдаги 

жамоат ташкилотлари 

 

 

V. ДУНЁДА ЮЗ БЕРАЁТГАН МУРАККАБ ГЕОСИЁСИЙ ВА ҒОЯВИЙ-МАФКУРАВИЙ ЖАРАЁНЛАРНИНГ МАЗМУН-

МОҲИЯТИНИ ЁРИТИШ, ТУРЛИ ТАҲДИДЛАРГА ҚАРШИ САМАРАЛИ ҒОЯВИЙ КУРАШ ОЛИБ БОРИШГА ДОИР 

ИШЛАР 

38.  

Университетда сепаратизм, миллатчилик 

ва шовинистик ҳаракатлар, дин ниқобидаги 

экстремизм, буюк давлатчилик, “оммавий 

маданият”, миллатлараро тотувлик ва 

динлараро бағрикенгликка қарши қаратилган 

адоватнинг авж олдиришга сабаб бўладиган 

ҳуқуқбузарлик каби қатор ички ва ташқи 

таҳдидларнинг олдини олиш бўйича туркум 

маънавий-мафкуравий тарғибот-ташвиқот 

тадбирларини ташкил этиб бориш. 

(Айниқса, Фарғона, Сурхондарё, 

2020 йил 

сентябрь- 

2021 йил июнь 

ҳар чоракда 

Ёшлар билан ишлаш бўйича проректор, 

Мураббийлар кенгаши раиси,  Ёшлар билан 

ишлаш, маънавият ва маърифат бўлими, 

факультет деканлари, кафедра мудирлари, 

университетдаги жамоат ташкилотлари, 

матбуот котиби 

- 



Самарқанд, Тошкент, Жиззах вилоятлари, 

шунингдек, чегара туманлари мавжуд бўлган 

ҳудудлар, хусусан, Қорақалпоғистон 

Республикаси, Андижон, Бухоро, Навоий ва 

Сирдарё вилоятларида бунга алоҳида эътибор 

қаратиб, чора-тадбирлар белгилаш) 

39.  

Талабалар турар жойларида “Биз 

“оммавий маданият”га қаршимиз”, 

“Ватанимиз равнақи йўлида халқимизга 

камарбастамиз”, “Диний бағрикенглик 

ота-боболаримиздан мерос бўлган миллий 

қадрият” каби мавзуларда учрашувлар, давра 

суҳбатларини ўтказиш (Карантин 

жараёнларини ҳисобга олган ҳолда). 

2020 йил 

сентябрь- 

2021 йил июнь 

ҳар чоракда 

Ёшлар билан ишлаш бўйича проректор, 

Мураббийлар кенгаши раиси,  Ёшлар билан 

ишлаш, маънавият ва маърифат бўлими, 

факультет деканлари, кафедра мудирлари, 

университетдаги жамоат ташкилотлари, 

матбуот котиби 

- 

40.  

“Ватанпарварликни чинакам эътиқодга 

айлантирайлик”, “Ўзбек йигити – 

мустақиллик посбони” мавзуларида ҳарбий 

соҳа мутахассисларини жалб қилган ҳолда 

вебинар давра суҳбатлари ўтказиш. 

2020 йил 

сентябрь- 

2021 йил июнь 

ҳар чоракда 

Ёшлар билан ишлаш бўйича проректор, 

Мураббийлар кенгаши раиси,  Ёшлар билан 

ишлаш, маънавият ва маърифат бўлими, 

университет ҳарбий кафедраси факультет 

деканлари, кафедра мудирлари, 

университетдаги жамоат ташкилотлари, 

матбуот котиби 

- 

41.  

“Барчаси ўз қўлингда” шиори остида 

тарғибот декадалари (вазиятга қараб онлайн 

ёки анъанавий) ташкил этиш. 

Талаба-ёшлар билан “Яшаш бахти”, Ҳаёт 

бебаҳо неъмат”, “Тириклик олий неъмат”  
шиори остида давра суҳбати ва ижодий 

ишлар танлови каби маъданий-маърифий 

тадбирлар ҳафталигини ўтказиш. 

2020 йил 

октябрь, декабр, 

2021 йил 

февраль, апрел 

Ёшлар билан ишлаш бўйича проректор, 

Мураббийлар кенгаши раиси,  Ёшлар билан 

ишлаш, маънавият ва маърифат бўлими, 

факультет деканлари, кафедра мудирлари, 

университетдаги жамоат ташкилотлари, 

матбуот котиби 

Университетнинг 

маънавий-

маърифий 

ишларга 

ажратилган 

маблағлари 

42.  
Жамиятда учраётган турли салбий 

иллатлар ва муаммоларга нисбатан 

2020 йил 

октябрь 

Ёшлар билан ишлаш бўйича проректор, 

факультет деканлари, кафедра мудирлари, 
- 



жамоатчилик фикрини шакллантириш 

мақсадида УНИВЕРСИТЕТда нотиқлик ва 

бошловчиликка қизиқадиган “Ташаббускор 

талабалар тадбири” (“ТТТ”) дебат клубини 

(вазиятга қараб онлайн ёки анъанавий) 

ташкил этиш. 

 

университетдаги жамоат ташкилотлари, 

матбуот котиби 

43.  

Профессор-ўқитувчилар, ишчи-ходимлар 

ва талаба-ёшларнинг ҳуқуқий онги ва 

маданиятини ошириш, уларни турли жиноий 

ҳаракатлардан асраш ҳамда турли 

ҳуқуқбузарликлар, жиноий ҳаракатларнинг 

олдини олиш мақсадида ҳуқуқни муҳофаза 

қилиш органлари, дин ишлари бўйича қўмита 

билан ҳамкорликда соҳа мутахассислари 

иштирокида вебинар маънавий-маърифий ва 

профилактик тадбирларни ташкил этиш 

2020 йил 

сентябрь- 

2021 йил июнь 

 

Ёшлар билан ишлаш бўйича проректор, 

Мураббийлар кенгаши раиси,  Ёшлар билан 

ишлаш, маънавият ва маърифат бўлими, 

факультет деканлари, кафедра мудирлари, 

Университетдаги жамоат ташкилотлари, 

матбуот котиби 

- 

44.  

“Коррупциясиз ҳаёт” акциясини 

(вазиятга қараб онлайн ёки анъанавий) 

ўтказиш. 

Акция доирасида: 

“Коррупция – тараққиёт кушандаси” 

мавзусида тарғибот тадбирлари, ҳуқуқни 

муҳофаза қилувчи орган ходимлари 

иштирокида вебинар давра суҳбати ва 

танловлар ташкил этиш. 

Профессор-ўқитувчилар ва талаба-ёшлар 

ўртасида “Менинг фикрим” жамоавий 

мурожаатлар онлайн тизимини 

такомиллаштириш. 

2020 йил 

сентябрь- 

2021 йил июнь 

 

Ёшлар билан ишлаш бўйича проректор, 

университет “Ёшлар парламенти”, Ёшлар 

билан ишлаш, маънавият ва маърифат 

бўлими, факультет деканлари, кафедра 

мудирлари, университетдаги жамоат 

ташкилотлари, матбуот котиби 

- 

45.  “Ёшларнинг маънавий-ахлоқий 2020 йил Ёшлар билан ишлаш бўйича проректор, - 



ҳолатига салбий таъсир кўрсатувчи 

ҳуқуқбузарлик, гиёҳвандлик, ахлоқсизлик 

каби муаммоларни бартараф этишнинг 
самарали йўллари” мавзусида тарғибот 

тадбирларини (вазиятга қараб онлайн ёки 

анъанавий) ташкил этиш. 

сентябрь- 

2021 йил июнь 

 

университет “Ёшлар парламенти”, Ёшлар 

билан ишлаш, маънавият ва маърифат 

бўлими, факультет деканлари, кафедра 

мудирлари, университетдаги жамоат 

ташкилотлари, матбуот котиби 

46.  

Ҳуқуқ-тартибот органлари ходимлари 

ҳамкорлигида “Огоҳликни мен қандай ҳис 

этаман?”, “Агар огоҳсан, сен...” 

мавзуларида танловлар (вазиятга қараб 

онлайн ёки анъанавий) ўтказиш. 

2020 йил 

сентябрь- 

2021 йил июнь 

 

Ёшлар билан ишлаш бўйича проректор, 

университет “Ёшлар парламенти”, Ёшлар 

билан ишлаш, маънавият ва маърифат 

бўлими, факультет деканлари, кафедра 

мудирлари, университетдаги жамоат 

ташкилотлари, матбуот котиби 

Университетнинг 

маънавий-

маърифий 

ишларга 

ажратилган 

маблағлари 

47.  
Талабаларнинг университет ректори ва 

маъмурияти билан “Очиқ мулоқот”ларини 

ташкил этиш. 

2020 йил 

октябрь, 

декабр- 

2021 йил 

феврал, апрел, 

июнь 

Ёшлар билан ишлаш бўйича проректор, 

Ёшлар билан ишлаш, маънавият ва 

маърифат бўлими, факультет деканлари 

 

- 

48.  
Талаба-ёшлар ўртасида «Коррупция 

келажакка таҳдид» мавзусида иншолар 

танловини (вазиятга қараб онлайн) ўтказиш. 

2020 йил 

ноябрь 

Ёшлар билан ишлаш бўйича проректор, 

Ёшлар билан ишлаш, маънавият ва 

маърифат бўлими, факультет деканлари 

Университетнинг 

маънавий-

маърифий ишлар 

маблағлари 

VI. ЁШЛАРДА СОҒЛОМ ДУНЁҚАРАШНИ ШАКЛЛАНТИРИШ, УЛАРДА АХБОРОТ ХУРУЖЛАРИГА ҚАРШИ 

МАФКУРАВИЙ ИММУНИТЕТНИ МУСТАҲКАМЛАШГА ҚАРАТИЛГАН ТАДБИРЛАР 

49.  

Интернет майдонида ички ва ташқи 

таҳдидларга самарали қарши курашишни 

таъминлаш мақсадида бўлим бошлиқлари, 

декан ўринбосарлари, тарбиячи-педагоглар, 

гуруҳ мураббийлари ва услубчилар учун 

“Интернет майдонидаги маънавий 

2020 йил 

сентябрь- 

2021 йил июнь 

 

Ёшлар билан ишлаш бўйича проректор, 

Мураббийлар кенгаши раиси,  Ёшлар билан 

ишлаш, маънавият ва маърифат бўлими, 

факультет деканлари, кафедра мудирлари, 

университетдаги жамоат ташкилотлари, 

матбуот котиби 

Университетнинг 

маънавий-

маърифий 

ишларга 

ажратилган 

маблағлари 



таҳдидлар ва уларга қарши курашишнинг 

усуллари” мавзусида туркум ўқувлар 

(вазиятга қараб онлайн) ўтказиш 

50.  

“Адиблар хиёбони – маънавий 

бунёдкорлик рамзи” шиори остида 

университет танлаб олган адибнинг ҳаёти ва 

ижодий фаолиятига бағишланган ҳужжатли 

фильм яратиш ва тақдимотини (вазиятга 

қараб онлайн ёки анъанавий) ўтказиш (Олий 

ва ўрта махсус таълим вазирлигининг 

03.06.2020 даги 311-буйруғи). 

2020 йил 

декабрь 

Ёшлар билан ишлаш бўйича проректор, 

университет Ахборот-ресурс маркази, 

Ёшлар билан ишлаш, маънавият ва 

маърифат бўлими, факультет деканлари, 

кафедра мудирлари, университетдаги 

жамоат ташкилотлари, матбуот котиби 

Университетнинг 

маънавий-

маърифий 

ишларга 

ажратилган 

маблағлари 

51.  

Университетда онлайн психолог 

хизматини ташкиллаштириш, руҳшунос 

(психолог)лар томонидан ёшлар билан 

индивидуал суҳбатлар, мулоқотлар олиб 

борилишини назорат қилиш. 

2020 йил 

сентябрь- 

2021 йил июнь 

 

Ёшлар билан ишлаш бўйича проректор, 

Ёшлар билан ишлаш, маънавият ва 

маърифат бўлими, факультет деканлари, 

кафедра мудирлари, жамоат ташкилотлари, 

матбуот котиби 

- 

52.  

Интернет тизимида ўзбек, рус ва инглиз 

тилларида “Юртимнинг буюклари” 

телеграм каналини ташкил қилиш. Бунда: 

Ўзбекистон ҳудудида етишиб чиққан буюк 

алломалар, саркардалар, давлат ва жамоат 

арбобларининг ҳаёти, илмий, ижодий 

ишлари, давлат ва жамият ривожи йўлида 

амалга оширган ибратли фаолияти ҳақида 

маълумотлар бериб бориш; 

мамлакатимиздаги машҳур олимлар, 

тадбиркорлар, ёзувчилар, маданият, санъат ва 

спорт соҳасида катта ютуқларга эришган 

шахсларнинг ҳаёти ва ижоди, хусусан, мактаб 

даври ҳақидаги ибратли воқеаларни ҳикоя 

қилувчи видеороликлар тайёрлаш. 

2020 йил 

сентябрь-2021 

йил июнь 

 

Ёшлар билан ишлаш бўйича проректор, 

Ёшлар билан ишлаш, маънавият ва 

маърифат бўлими, факультет деканлари, 

кафедра мудирлари, университетдаги 

жамоат ташкилотлари, матбуот котиби 

- 



53.  

Талабаларнинг ёзги таътилини мазмунли 

ва фойдали ўтказишни ташкил қилиш 

мақсадида: 

“Бунёдкор” талаба-ёшлар меҳнат 

ҳаракатига жалб қилиш, 

Талабаларни ёзги болалар 

соғломлаштириш ва дам олиш масканларига 

етакчи  сифатида юбориш. 

2021 йил 

июнь-август 

Ёшлар билан ишлаш бўйича проректор, 

ёшлар билан ишлаш, маънавият ва маърифат 

бўлими, факультет деканлари, кафедра 

мудирлари, жамоат ташкилотлари, матбуот 

котиби 

- 

VII. ТАЛАБАЛАР ОТА-ОНАЛАРИ, ДАВЛАТ ВА ЖАМОАТ ТАШКИЛОТЛАРИ БИЛАН ҲАМКОРЛИКНИ ЙЎЛГА 

ҚЎЙИШГА ҚАРАТИЛГАН ТАДБИРЛАР 

54.  

Факультетларда профессор-ўқитувчилар, 

талабалар, шунингдек, талабаларнинг ота-

оналари билан УНИВЕРСИТЕТ ректорининг 

“Очиқ мулоқот” учрашувларини (вазиятга 

қараб онлайн ёки анъанавий) ўтказиш (режа-

жадвал асосида) 

2020 йил 

сентябрь- 

2021 йил июнь 

 

Ёшлар билан ишлаш бўйича проректор, 

Ёшлар билан ишлаш, маънавият ва 

маърифат бўлими, факультет деканлари, 

кафедра мудирлари, жамоат ташкилотлари, 

матбуот котиби 

- 

55.  

Ўқув ва таълим-тарбия сифати бўйича кенг 

жамоатчилик, ота-оналар ва талабаларнинг 

фикр ва таклифларини муҳокама қилишга 

бағишланган университет веб-майдончаси 

(форуми)ни яратиш. 

2020 йил 

сентябрь, 

октябрь 

 

Ёшлар билан ишлаш бўйича проректор, 

Ёшлар билан ишлаш, маънавият ва 

маърифат бўлими, факультет деканлари, 

кафедра мудирлари, университетдаги 

жамоат ташкилотлари, матбуот котиби 

- 

56.  

Ўзбекистон ёшлар иттифоқининг олий 

таълим муассасаларидаги бошланғич 

ташкилотлари фаолияти самарадорлигини 

ошириш, 2020/2021-ўқув йилига тайёрлаш, 

талабалар орасидан шижоатли, ғайратли, 

етакчилик қобилиятига эга бўлганларини 

аниқлаш, янги ўқув йили учун етакчиларни 

демократик тамойилларга асосланган ҳолда 

сайловларини ўтказиш. 

2020 йил 

октябрь 

 

Ёшлар билан ишлаш бўйича проректор, 

Ёшлар билан ишлаш, маънавият ва 

маърифат бўлими, факультет деканларининг 

ёшлар билан ишлаш бўйича ўринбосарлари, 

университетдаги жамоат ташкилотлари 

 

57.  Ватанпарварлик, юртга садоқат 2020 йил Ёшлар билан ишлаш бўйича проректор, Университетнинг 



туйғуларини кучайтириш, ёшларнинг ижодий 

фикрлашини қўллаб-қувватлаш, улар 

ўртасида жиноятчилик ва ҳуқуқбузарликнинг 

олдини олиш мақсадида “Ватан 

тараққиётига менинг ҳиссам” лойиҳасини 

(вазиятга қараб онлайн ёки анъанавий) амалга 

ошириш. Бунда: 

“Коррупция келажакка таҳдид” 
иншолар танлови; 

“Ўзбекистон ёшлар нигоҳида” расмлар 

танлови, 

“Она Ватанимнинг буюк фарзандлари”, 

“Ўзбекистонлик эканимдан фахрланаман”, 

“Ватанга хизмат қилиш – буюк мақсадим” 
мавзуларида мақолалар танлови ўтказиш. 

сентябрь-2021 

йил июнь 

 

Ёшлар билан ишлаш, маънавият ва 

маърифат бўлими, факультет деканлари, 

кафедра мудирлари, университетдаги 

жамоат ташкилотлари, матбуот котиби 

маънавий-

маърифий 

ишларга 

ажратилган 

маблағлари 

58.  

“Ўзбекистон Республикаси Қуролли 

кучлари – тинчлик ва осойишталик 

посбони”, “Темур тузуклари”нинг ёшлар 

тарбиясига таъсири”, “Ватан озодлиги - 

олий саодат” каби мавзуларда ҳамкор 

ташкилотлар билан учрашувлар (вазиятга 

қараб онлайн ёки анъанавий) ташкил этиш. 

2021 йил 

январь, 

апрель, 

май 

 

Ёшлар билан ишлаш бўйича проректор, 

Ёшлар билан ишлаш, маънавият ва 

маърифат бўлими, факультет деканлари, 

кафедра мудирлари, жамоат ташкилотлари, 

матбуот котиби 

- 

59.  

Маҳаллаларда аҳоли ўртасида профессор-

ўқитувчилар ва ёш тарғиботчилар 

иштирокида “Менинг оилам – менинг 

бахтим”, “Маҳаллам – менинг фахрим”, 

“Маҳалламнинг фаол тадбиркори ва 
инновацион тафаккур” каби лойиҳаларни 

(вазиятга қараб онлайн ёки анъанавий) 

ўтказиш 

2020 йил 

сентябрь- 

2021 йил июнь 

 

Ёшлар билан ишлаш бўйича проректор, 

Ёшлар билан ишлаш, маънавият ва 

маърифат бўлими, факультет деканлари, 

кафедра мудирлари, жамоат ташкилотлари, 

матбуот котиби 

- 

VIII. ЁШЛАР ЎРТАСИДА ХАЛҚИМИЗНИНГ ТАРИХИЙ МЕРОСИ, УРФ-ОДАТЛАРИ ВА МИЛЛИЙ ТАРБИЯ 



АНЪАНАЛАРИНИ АСРАБ-АВАЙЛАШ ҲАМДА ДИНЛАРАРО БАҒРИКЕНГЛИК, МИЛЛАТЛАРАРО ТОТУВЛИК ВА ЎЗАРО 

МЕҲР-ОҚИБАТ МУҲИТИНИ МУСТАҲКАМЛАШГА ДОИР АМАЛГА ОШИРИЛАДИГАН ИШЛАР 

60.  

“Бир оилада эзгу мақсадлар сари” 
шиори остида таълим муассасалари ва 

маҳаллаларда диний бағрикенглик ва 

миллатлараро тотувликни таъминлаш 

борасидаги ишлар тарғиботини (вазиятга 

қараб онлайн ёки анъанавий) ташкил этиш. 

2020 йил 

сентябрь-2021 

йил июнь 

ҳар чорак 

Ёшлар билан ишлаш бўйича проректор, 

Ёшлар билан ишлаш, маънавият ва 

маърифат бўлими, факультет деканлари, 

кафедра мудирлари, жамоат ташкилотлари, 

матбуот котиби 

- 

61.  

Талаба-ёшларда мамлакат тарихи ва 

миллий қадриятларга ҳурмат туйғуларини 

шакллантириш мақсадида “STEP BY STEP” 

саргузаштли кўрик-танловини (вазиятга қараб 

онлайн ёки анъанавий) ташкил этиш ва 

ўтказиш. 

2021 йил апрель 

Ёшлар билан ишлаш бўйича проректор, 

Ёшлар билан ишлаш, маънавият ва 

маърифат бўлими, факультет деканлари, 

ижтимоий фанлар (тарих) кафедраси, 

университетдаги жамоат ташкилотлари, 

матбуот котиби 

Университетнинг 

маънавий-

маърифий 

ишларга 

ажратилган 

маблағлари 

62.  

Талабаларда миллий қадриятларга ҳурмат 

ҳиссини кучайтириш мақсадида “Она юртим 

масканлари: урф-одатлар, удумлар ва 
қадриятлар!” мавзусида талабалар миллий 

сайлини (вазиятга қараб онлайн ёки 

анъанавий) ташкил этиш. 

2020 йил 

ноябрь, 

2021 йил март 

Ёшлар билан ишлаш бўйича проректор, 

Ёшлар билан ишлаш, маънавият ва 

маърифат бўлими, факультет деканлари, 

кафедра мудирлари, жамоат ташкилотлари, 

матбуот котиби 

Университетнинг 

маънавий-

маърифий 

ишларга 

ажратилган 

маблағлари 

63.  

Таълим муассасаларида талабалар 

ўртасида профессор-ўқитувчилар ва ёш 

тарғиботчилар иштирокида “Устозим – 

ҳаётим чироғи” ва “Менинг ҳаёт 

фалсафам” каби лойиҳалар асосида 

тадбирлар (вазиятга қараб онлайн ёки 

анъанавий) ташкил этиб бориш (Бунда 

талабаларни фанлар доирасида 

рағбатлантирилишини йўлга қўйиш) 

2020 йил 

декабрь, 

2021 йил май 

Ёшлар билан ишлаш бўйича проректор, 

Ёшлар билан ишлаш бўлими, факультет 

деканлари, кафедра мудирлари, жамоат 

ташкилотлари, матбуот котиби 

- 

64.  
Қорақалпоғистон Республикаси, вилоятлар 

ва Тошкент шаҳридаги музейлар, тарихий 

2020 йил 

сентябрь- 

Ўқув ишлари бўйича проректор, 

факультет деканлари, кафедра мудирлари, 
- 



масканлар ҳамда “Қатағон қурбонлари 

ҳотираси музейи”, Ғалаба боғи, Адиблар 

хиёбонида ўқув амалий машғулотларини 

(вазиятга қараб онлайн ёки анъанавий) 

ўтказиш. 

Дарс жадвали асосида. 

2021 йил июнь УНИВЕРСИТЕТдаги жамоат ташкилотлари, 

матбуот котиби 

64. 

Миллий қадрият ва урф-одатларимизни 

ўзида жамлаган “Талабалик баҳори” 

анъанавий фестивалини ташкил этиш. 

1. Факультетларга бириктирилган 

вилоятлар кесимида таништирув. Жамоа 

аъзолари ўзларига бириктирилган вилоятлар 

ҳақида тўлиқ маълумот беришлари ва шу 

вилоятга тегишли қадриятлар, урф-одатлар ва 

анъаналарни олиб чиқишлари керак. 

2. Оммавий рақс. Камида 4 кишидан 

иборат миллий куйга рақс ижро этилиши 

лозим. 

3. Фольклор. Урф-одатлар, тўй ва 

маросимлари, шунингдек, бахшичилик, 

қўшиқчилик, лапарлар, халқ ўйинлари, алла 

ва халқ оғзаки ижоди намуналари тақдим 

этилади. 

4. Мусиқа асбобида асар ижроси. Ўзбек 

ёки жаҳон классик мусиқаларидан бирини 

якка (ёки жамоа) ҳолда ижро этиш. 

5. Шеърхонлик. 24 қатордан кам бўлмаган 

шеърни (ғазал, монолог, бағишлов ва ҳ.к.) 

ифодали ёддан ўқиш. 

6. Либослар намойиши. “Ораста кийим 

одоб кўрки” шиори остида жамоа ўзига 

2021 йил 

март 

Ёшлар билан ишлаш бўйича проректор, 

Ёшлар билан ишлаш, маънавият ва 

маърифат бўлими, университетдаги жамоат 

ташкилотлари, матбуот котиби 

Университетнинг 

маънавий-

маърифий 

ишларга 

ажратилган 

маблағлари, 

шунингдек, 

университетнинг 

бюджетдан 

ташқари 

маблағлари 



бириктирилган вилоят миллий либосларини 

ҳамда кийиниш маданиятини намойиш этиш. 

7. Саҳна кўриниши. Миллий адабиётимиз 

асарлари асосида саҳна кўриниши намойиш 

этилади. 

8. Қўшиқ. Якка ёки бир неча талаба 

ижросида қўшиқ. Мумтоз ва аньанавий 

йўналишлардаги қўшиқлар. 

9. Саҳна безаклари, иштирокчиларнинг 

либослари ва фестивалнинг ташкил 

этилиши. Фестивалга умумий тайёргарлик, 

саҳна безаклари ва иштирокчиларнинг ўзига 

хос либослари бадиий дид билан ташкил 

этилиши шарт. 

IХ. ТАЛАБАЛАРНИ ИЖТИМОИЙ ҲИМОЯ ҚИЛИШ, УЛАРНИ МОДДИЙ ВА МАЪНАВИЙ РАҒБАТЛАНТИРИШ 

ЙЎНАЛИШИДА АМАЛГА ОШИРИЛАДИГАН ИШЛАР 

65.  

Ногоронлиги бўлган, кам таъминланган, 

имконияти чекланган ва ижтимоий ҳимояга 

муҳтож талабаларнинг қизиқиши ва 

интилишини рўёбга чиқаришга қаратилган 

маърифий тадбирларни (вазиятга қараб 

онлайн ёки анъанавий) ташкил этиш. 

2020 йил 

сентябрь –  

2021 йил июнь 

 

Ёшлар билан ишлаш бўйича проректор, 

Ёшлар билан ишлаш, маънавият ва 

маърифат бўлими, факультет деканлари, 

кафедра мудирлари, университетдаги 

жамоат ташкилотлари, матбуот котиби 

- 

66.  

Профессор-ўқитувчиларни ижтимоий 

ҳимоя қилиш ва қўллаб-қувватлаш мақсадида 

УНИВЕРСИТЕТ касаба уюшмаси билан 

ҳамкорликда соғлигини тиклаш учун 

йўлланмалар билан таъминлаш. 
Ватанпарвар, фидоий, ташаббускор, жамоатчи, 

илмсевар ҳамда хулқи ва тарбияси билан намуна 

бўлган талабаларни маънавий рағбатлантиришнинг 

узлуксиз тизимини яратиш: 

Ўқув йили 

Давомида 

Ёшлар билан ишлаш бўйича проректор, 

ёшлар билан ишлаш, маънавият ва маърифат 

бўлими, факультет деканлари, жамоат 

ташкилотлари, кафедра мудирлари 

Университет 

Касаба 

уюшмалари 

қўмитаси 

маблағлари 



 

 

 

       


